
Dal sito CISL Scuola: 
 
Ieri, lunedì 8 marzo si è tenuto – presso il Ministero dell’Istruzione – il nuovo previsto 
incontro con l’Amministrazione sui criteri di definizione degli organici per l’anno scolastico 
2004/05. 
  
L’Amministrazione - in rapporto agli obiettivi di riduzione degli organici previsti dalla 
finanziaria 2002 - ha illustrato un documento di lavoro che definisce gli interventi sugli 
organici e sul personale relativamente all’a.s. 2004/05 così come riportato nelle tabelle 
seguenti: 

Prospetto riepilogativo degli interventi sugli organici 

Scuola dell’infanzia + 219 
(più eventuali posti in organico di fatto) 

Scuola elementare: 
- da diminuzione alunni 

- 1.900 circa 

Scuola di I grado: 
- riconduzione cattedre a 18 ore 

- 230 

Scuola secondaria di II grado: 
- da diminuzione alunni 

- 1.800 circa 

Posti di sostegno 
(quota aggiuntiva) 

- 800 circa 

  

Prospetto riepilogativo degli interventi sui personale 

Diminuzione esoneri e semiesoneri dei 
collaboratori del dirigente scolastico 

- 1.000 circa 

Cessazioni personale in esubero - 500 circa 

Cessazioni (pensione) collocati fuori ruolo 
per motivi di salute 

- 500 circa 

Diminuzione supplenti nominati in 
sostituzione dei presidi incaricati 

- 1.300/1.500 circa 

  
 


