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Il Mef ha adeguato le buste paga a partire da settembre. Con la riforma si cambia

Scatti, gli arretrati in arrivo

Circa 1.500 euro per gli ultimi gradoni di anzianita

p1 ANTiMO D1 GERONIMO

1 ministero dell’economia

ha disposto il ripristino

dell’utilita del 2012 ai

fini della progressione
retributiva di anzianita: i co-
siddetti gradoni. E dunque,
chi avrebbe dovuto maturare
gli scatti nel 2012, e poi ha
-visto slittare in avanti il ter-
mine della maturazione degli
incrementi retributivi, nella
busta paga di settembre ri-
cevera sia I'aumento che gli
arretrati. E Peffetto dell’en-
trata a regime del contratto
sul ripristino dell’utilita del
2012, sottoscritto definitiva-
mente all’Aran il 7 agosto dai
rappresentanti del governo e
dei sindacati Cisl, Uil, Snals
e |Gilda-Unams (la Cgil non
lo ha firmato). Si tratta in
media di circa 1500 euro di
recupero.

I’'adegunamento dei li-
velli retributivi & stato
materialmente disposto dal
dicastero di via XX settem-
bre con una nota emanata il
17 settembre (120/2014). 11
provvedimento reca anche le
disposizioni per il riconosci-
mento al personale Ata di un
emolumento una tantum a ca-
rattere stipendiale per il pe-
riodo 01/09/2011-31/08/2014.
La sottoscrizione della bozza
di accordo era avvenuta I'11

giugno scorso, in zona Cesa-
rini, allontanando il rischio,
per i lavoratori della scuola
che avevano ottenuto ’avan-
zamento di gradone nel 2013,
di vedersi retrocedere al gra-
done precedente. Cosi come
prevedeva la legge, nel caso
in cui entro il 30 giugno non
si fosse arrivati ad un’intesa.
La sottoscrizione definitiva
consolida, dunque, anche que-
sto risultato. ’anno oggetto
dell’accordo & il 2012, la cui
utilita era stata cancellata
dal governo Berlusconi in-
sieme al 2011 e al 2012. Gli
anni 2010 e 2011 sono gia
stati recuperati con altri in-
terventi. Rimaneva il 2012,
che & stato rianimato grazie
al nuovo accordo. I passag-
gi ai tavoli negoziali si sono
resi necessari perché l'art. 9,
comma 23, del decreto legge
31 maggio 2010, n. 78 ha di-
sposto che: «Per il personale

docente, amministrativo, tec--

nico ed ausiliario (Ata) della
scuola, gli anni 2010, 2011
e 2012 non sono utili ai fini
della maturazione delle posi-
zioni stipendiali e dei relativi

incrementi economici previsti
dalle disposizioni contrattua-
1i vigenti».

L’intenzione del legi-
slatore, infatti, era quella
di introdurre un ritardo di
tre anni nella maturazione

degli scatti di anzianita. E

cio avrebbe comportato, a

regime, una perdita secca di

circa 1000 euro per ognuno

degli anni del triennio, sia

nella retribuzione che nella

pensione. Con ulteriori decur-

tazioni della buonuscita.

Gli effetti delle nuove

disposizioni,

perd, sono

stati miti-

gati da un

succes-

sivo in-

tervento

legisla-

tivo, che

ha ripristinato l'utilita del

2010. 11 tutto mediante I'uti-

lizzo dei fondi inizialmente

accantonati per finanziare

il merito (si veda il decreto

interministeriale 14 gennaio

2011 n. 3). Fondi derivanti dal

taglio di circa 135mila posti

di lavoro nella scuola, dispo-

sti tramite il piano program-

matieo dell’art.64 della legge

133/2008. 1l ritardo, dunque,

era gia stato ridotto di un

anno, grazie al recupero del

2010.

Per il recupero del 2011,

pero, i soldi del merito
sono risultati insuffi-

cienti. Anche perché
buona parte delle di-
sponibilita sono state
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utilizzate dal gover-
no per retribuire

i docenti di
sostegno,

auto-

rizzati in deroga alle riduzio-
ni di organico. E quindi, per
trovare i fondi che mancava-
no, governo e sindacati alla
fine hanno deciso, a maggio-
ranza, di utilizzare una parte
dei fondi previsti per finan-
ziare lo straordinario dei do-

“centi e degli Ata (si veda il

contratto del 13 marzo 2013).
In ¢io utilizzando il fondo per
il miglioramento dell’'offerta
formativa (Mof). Infine, con
P'accordo del 7 agosto, le par-
ti hanno recuperato anche
il 2012, attingendo, anche
questa volta, ai fondi per lo
straordinario dei docenti e dei
non docenti. Incertezze resta-
no sul futuro degli scatti per
gli anni a venire, visto I'inten-
to del governo di rivedere il
peso dell’anzianita di servizio
nella carriera dei docenti.
Secondo Vipotesi di ri-
forma del governo Renzi,
infatti, gli scatti dovrebbero
scomparire del tutto. E gli in-
crementi retributivi (circa 60
euro ogni tre anni) per il fu-
turo, dovrebbero essere cor-
risposti a solo a due docenti
su tre e legati al raggiungi-
mento di obiettivi didattici,
formativi e professionali.
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