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Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca

Ufficio Scolastico Regionale per la Campania

Direzione Generale
	Prot. n. AOODRCA.REG.UFF. 5686/U
	Napoli, 19 aprile 2011                                                    

	Ufficio IV
	 

	 
	 


Il Direttore Generale
VISTO il d.lgs. 16/4/1994 n. 297, recante il Testo Unico delle leggi vigenti in materia di istruzione; 

VISTO il d.lgs. 30/3/2001 n. 165, recante norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche, aggiornato con le modifiche introdotte dal decreto n. 150/2009, attuativo della legge delega n. 15/2009; 

VISTA l'Intesa Nazionale del 20/7/2004 concernente la costruzione di un sistema permanente di formazione e aggiornamento rivolto al personale amministrativo, tecnico e ausiliario della scuola;

VISTA la C.M. prot. n. 4057/E/1/A del 19.11.04 e l’Intesa integrativa sul sistema di formazione del personale ATA siglata il giorno 19/11/04;

VISTA l’Intesa integrativa sul sistema di formazione del personale ATA siglata in data 15.05.07;
VISTO l’art. 4 del C.C.N.L. del “Comparto Scuola”, sottoscritto il 29/11/2007, relativo al quadriennio normativo 2006-2009;

VISTA la sequenza contrattuale per il personale ATA sottoscritta in data 25/7/2008;
VISTA la direttiva generale sull’azione amministrativa e sulla gestione per l’anno 2010 - prot. n. 6456/GM del 13/07/2010, registrata dalla Corte dei Conti il 15/09/2010, fg. 142, reg. 15
VISTA il Contratto Collettivo Nazionale Integrativo “Comparto Scuola” concernente la formazione in ingresso e in servizio del personale docente e ATA per l’a.s. 2010/11, siglato il 14 luglio 2010; 

VISTO l’Atto di indirizzo ministeriale per l’Ansas (ex Indire) prot. n. 5918 del 06/08/2010 che individua l’Agenzia Nazionale per lo Sviluppo dell’Autonomia Scolastica quale supporto alla formazione del personale della scuola;

VISTO il Contratto decentrato regionale stipulato in data 08.04.2011 tra l’Ufficio Scolastico Regionale per la Campania e le Organizzazioni Sindacali “Comparto Scuola”, firmatarie del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro di categoria;

VISTO il D.M. n. 75 del 10 agosto 2010 e la nota prot. n. A00DGPERS/7574 del 10 agosto 2010, con cui l’Amministrazione Centrale fornisce i dati relativi alle assunzioni in ruolo del personale ATA e dei Direttori S.G.A.; 

VISTE le comunicazioni degli Uffici Scolastici Provinciali della Regione Campania relativamente al numero di DSGA neoassunti nell’anno scolastico 2010/11 (6 per la provincia di Salerno e 2 per la provincia di Benevento) e dei DSGA assunti in anni precedenti (1 per la provincia di Napoli e 1 per la provincia di Avellino) impossibilitati a frequentare il corso di formazione; 

TENUTO CONTO della documentazione inviata da 3 DSGA neoassunti nell’a.s. 2010/11, impossibilitati a frequentare il corso di formazione nel corrente anno scolastico;
CONSIDERATO che sarà realizzato 1 corso per i 7 Direttori dei Servizi Generali ed Amministrativi da formare, di cui all’elenco allegato;

DECRETA

Le premesse citate sono parte integrante del presente dispositivo;
Art. 1 – E’ istituito 1 corso di formazione destinato ai DSGA neoassunti:il corso avrà luogo nella provincia di Napoli presso l’Istituto Comprensivo “Campo del Moricino” di Napoli; 

Art. 2 – Il Dirigente scolastico dell’Istituzione individuata sede di corso viene nominato, con il presente provvedimento, Direttore del corso e provvederà anche alla convocazione dei formandi, nonché all’organizzazione della prova finale. Al termine, il Direttore del corso redigerà una relazione da inoltrare all’USR Campania - Ufficio IV e ai Dirigenti degli Uffici Territoriali di Avellino, Napoli e Salerno. 
Art. 3 – Il D.S.G.A. Iaccarino Giovanna (Istituto Superiore di Bacoli) viene nominata e-tutor per la formazione dei DSGA neo-immessi in ruolo;  

Art. 4 - L’attività di ciascun corso avrà la durata complessiva di 100 ore, di cui 76 da svolgere nell’ambiente di apprendimento realizzato appositamente dall’ANSAS e 24 ore di formazione in presenza secondo il progetto allegato all’Intesa del 19.11.2004;
Art. 5 – L’attestazione del superamento del corso, a firma del Direttore del corso, va redatta per ciascun corsista in triplice originale, uno per l’interessato, uno da trasmettere al Dirigente dell’istituzione scolastica sede di titolarità ed uno da trasmettere all’Ufficio Territoriale che amministra il ruolo. 

Art. 6 – Per lo svolgimento delle attività di formazione dei DSGA neoassunti nell’a.s. 2010/11 sono assegnati € 4.000,00, così come specificato nella tabella allegata, che è parte integrante del presente decreto.

Art. 7 – L’Ufficio II (Ufficio Risorse Finanziarie) di questa Direzione Generale provvederà all’assegnazione dell’importo citato, € 4.000,00, all’Istituzione scolastica sede di corso, attingendo dai fondi stanziati dal Ministero sul capitolo 4528/6. 

Allegati: 
1) Elenco corsisti
2) Tabella spese corso formazione

Il Direttore Generale
Diego Bouché
Al Dirigente scolastico
Negro Carmine – IC Campo del Moricino – Napoli
Al D.G.S.A.

Iaccarino Giovanna – Istituto Superiore di Bacoli (NA)

All’Ufficio II – Sede

e, p.c.

Ai Dirigenti degli Uffici Territoriali di Avellino, Benevento, Napoli, Salerno – Loro Sedi

Alle OO.SS. Regionali Comparto Scuola – Loro Sedi
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